Sie managen ein
Unternehmen im
Erzgebirgskreis und
haben Verstarkung fiir
Ihr Team und die
Region gewonnen?

In dieser Situation sind fiir Sie und lhre
neue Fachkraft aus dem In- oder Ausland
viele Details und offene Punkte zu klaren -
genau hier setzt unsere Dienstleistung an:

Wir heiRen Zuwanderer

+hERZlich Willkommen”

und unterstiitzen Sie und lhre Fachkraft
mit unserem Know-how und Netzwerk
beim Ankommen und Einleben in der
Region.

Wir verstehen uns als

Briickenbauer,

damit der Ankommensprozess erfolgreich
verldauft und sich Neu-Erzgebirger schnell
heimisch fiihlen.

Wir beantworten lhre Fragen gern in einem
personlichen Gesprach.

lhre Ansprechpartner:

Kristin Kocksch

03733-145109
kocksch@wfe-erzgebirge.de

Christoph Wagner

03733-145125
wagner@wfe-erzgebirge.de

WIRTSCHAFTS
®” FORDERUNG
/ ERZGEBIRGE

Wirtschaftsférderung Erzgebirge GmbH
Welcome Center Erzgebirge
Adam-Ries-Stralle 16

09456 Annaberg-Buchholz

www.welcome-erzgebirge.de
info@welcome-erzgebirge.de

— Diese MalRnahme wird mitfinanziert mit Steuermitteln auf

Grundlage des von den Abgeordneten des Sachsischen
Landtags beschlossenen Haushaltes.
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Die Servicestelle
fiir erzgebirgische
Unternehmen

hERZlich Willkommen

www.welcome-erzgebirge.de .

Ein personlicher Service der Wirtschaftsforderung Erzgebirge fur Unternehmen




Wir informieren Uber Moglichkeiten der
Fachkraftegewinnung und Voraussetzungen
der Erwerbstatigkeit.

Wir leisten individuelle Unterstttzung fur
Fachkrafte aus dem Ausland zu Aufenthalts-
recht und Anerkennung des Abschlusses.

Wir sensibilisieren flr das Thema Integration.

Im Rahmen des Fachkrafteeinwanderungs-
gesetzes sind wir zentrale Service- und
Anlaufstelle.

Margret Gleiniger
CEO der KSG GmbH

ol

,Den Aufbau des Welcome Centers Erzgebirge
habe ich miterlebt und gern beflirwortet. Neben
den Beobachtungen der Aktivitaten haben wir
eigene positive Erfahrungen mit dem Welcome
Center Erzgebirge gemacht.

Es ist heute eine echte Herausforderung und
immer ein wenig Glick oder Zufall im Spiel, um
einen neuen Mitarbeiter zu finden, der zu unserem
Unternehmen passt, der Mehrwerte mitbringt und
am Ende einfach die Chemie stimmt. Die Fach-
kraft zu verlieren, weil das Lebensumfeld nicht
passt, oder die Familie keinen Anschluss findet, ist
ein Verlust, den wir uns nicht leisten durfen.

Hier leistet das Welcome Center einen wichtigen
Beitrag, damit auch die weichen Faktoren zum Job
stimmen und die Familie ankommen kann."

Wir haben bereits viele Zuwanderer beim
Ankommen im Erzgebirge betreut. Einige
stehen als Mentoren zur Verfligung. Diese
konnen in der Landessprache bei alltagli-
chen Hurden und in jedem Fall ganz prag-
matisch helfen.

Sprache ist der Schlissel zur Integration.
Wir bieten Losungen!

Kristin Kocksch
Projektleiterin
Welcome Center
Erzgebirge

,Jeder Fall ist anders, individuell und eine neue
Herausforderung. Aber genau darin liegt unsere
Starke, denn was wir leisten sind Nahe und
personliche Betreuung.

Wir kdnnen Fragen bindeln, kennen Anlaufstellen
und haben das Alltdagliche — abseits der Beschaf-
tigung im Unternehmen — im Blick”

Wir unterstiitzen bei all den Faktoren zum
Leben in der Region, wie Wohnungs-
suche, bei Fragen zur Kinderbetreuung
und Freizeitmaoglichkeiten oder suchen
fur den Lebenspartner nach geeigneten
Jobs in der Region.

Wir sind Netzwerker — flr eine gelebte
Willkommenskultur im Erzgebirge.



